
 会社概要
企業名
業種

従業員数 20 売上高 5億円 設立 1891/9

事業内容/

会社の特徴

 求人内容

ポジション

雇用形態

雇用期間

業務内容

勤務地

応募資格

語学力

選考プロセス

勤務時間

給与

加入保険

待遇・福利厚生

備考

出力日: 2023/9/19

必須： 弊社の価値観をご理解頂けること、物事に前向きに取り組む姿勢

更新日：2023/09/01

求  人  票

株式会社 ホテルかずさや
宿泊、飲食業

日本橋にて創業以来130年を迎えたホテル（宿泊及び飲食業）です。

具体的な業務としては、ホテルご来店頂いたお客様をお迎えする接客業務となります。

接客業務の基本である、笑顔、元気を大切にし、チームワークを重んじて頂くことが重要になりま

す。

歴史が⾧い半面、建物はリニューアルしたばかりであるため、設備等は最新のものとなっておりま

す。また、最寄り駅が近くに複数あるため、非常に通勤がし易い環境にあります。

ホテルのフロント業務

正社員

※3カ月程度の試用期間があります。その間の待遇・給与に変更になる場合がございます。
期間の定めなし
＜ホテル業務＞

・ ご宿泊頂くお客様への接客及びリクエストを受けたことに対するサービス業務

・ フロント業務に必要なシステム運用の理解と体現

＜知って欲しいこと＞

・ 弊社の建物全体の構造、特筆事項を学んでいただく

・ 弊社や日本橋についての歴史及び周辺情報

東京都中央区日本橋本町4-7-15

（JR新日本橋駅 徒歩1分、JR神田駅 徒歩5分、地下鉄銀座線 三越前駅5分 半蔵門線 三越前駅

8分 地下鉄 小伝馬町駅 徒歩6分）

① 200,000～350,000円内でご提示致します。ご経験やスキルに応じて変わります。

② 試用期間を最低3か月設けております。その間は、ご提示金額とは別になる可能性がございま

す。

社会保険完備（健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険）

ご関心をお持ち頂きましたら、是非こちらにご相談下さいませ。

担当者： 工藤政幸

電話番号： 03-3241-1045

メールアドレス： ma-kudo@h-kazusaya.co.jp

この求人票には非公開情報が含まれるため、第三者への提供を禁止します。不要になった際には、ご自身で確実に破棄してくだ

さい。記載内容については、随時変更されることもありますので、ご入社前に雇用主にご確認ください。

英語、中国語、日本語（母語ではない方）その他言語に⾧けている方を優遇しております。

（TOEIC600点以上、N2以上など）

面接数回 1回以上（場合によっては、OJTなどを経験していただきます。）

シフト制

日中勤務、夜間帯勤務の2つに分かれます。

詳しい勤務時間帯等については、面接時に説明差し上げます。

・ 通勤交通費全額支給 （限度額有）

・ シャワー室完備

・ 制服貸与

・ 仮眠室有

・ WIFI環境が整っている


