
提出 月 日

○ 前期 後期
学科

科目 講師

学年 ２年

授業の方法

単位数
＜ 講義目的と主な内容（ハンドブック記載）＞

＜到達目標レベル（何を、どのレベルに）＞ <講義概要と具体的な進め方（どんな進め方）>
何を どのレベルに

＜レッスンプラン（時限ごとの項目スケジュール概要）＞
使用資料その他
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評価
方法 その他
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教員紹介
講師は株式会社ＪＴＢ入社後、一般支店で１０年間に亘り営業・販売・企画に携わり国内・海外の添乗経験も豊富。本社へ
異動後は主に社員教育・人材育成分野で１５年以上、講師並びに教材制作に従事。実務とスキルを兼ね備えている。

就職活動の基礎を学び実践に向けたトレーニングを行う。幅広い範囲でツーリズム業界で就業を目指す。

個別指示

個別指示

個別指示

就職活動テキスト
学生必携ハンドブック

個別指示

コミュニケーション「自己分析、業界企業研究再確認」　（※ホスピタリティ講座スタート）

出前セミナー「東京ハローワーク」

コミュニケーション「面接の質問」

個別指示

と評価 講義時限内 実技試験

就職ガイダンス 栗田
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2023年度　シラバス＆レッスンプラン

講義
講義時限数 15

就職活動テキスト
学生必携ハンドブック

個別指示

個別指示

就職活動テキスト
学生必携ハンドブック

先方準備

就職活動テキスト
学生必携ハンドブック

就職活動テキスト
学生必携ハンドブック

個別指導

個別指導

個別指導

・座学（説明を受ける）とコミュニケーション（自身をアウト
プットし相手に理解してもらう）を組み込む

・必要な就活情報をタイムリーに紹介する（日経・業界雑
誌等）

・授業とは別に読書を行いレポートを作成する（国語力
や大人としての教養を身につける）

１）就職についての
理解と具体的なアク
ション

２）就職活動における
意識と行動

国際観光ビジネス科

レポート

個別指示

筆記試験

41期生内定状況・2か月の振り返り（成果と反省）・内定後の留意事項（レポート作成・自己啓発・過ごし方）・「Canbus利用ポイント」

・求人関連情報・就職関連情報

個別指示
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個別指導

個別指導

個別指導

個別指導

授 業 概 要（観光科・ホテル＆ブライダル科合同）

個別指導

コミュニケーション「面接の質問」　　　　※5/24(水)全体最終回

個別指導

・就職する意義を認識して
いる
・自身のライフ&キャリアイ
メージを形成している
・目標とする業界・企業に
内定している

・社会人としての思考・発
言・態度・身なりになってい
る。

受講態度 作品
試験 試験期間中 小テスト


